
АНКЕТА  

для опитування здобувачів  

 щодо кар’єрного росту випускників 

у коледжі ВНЗ «Київський університет ринкових відносин» 

 

Спеціальність, за якою Ви навчаєтеся: 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

073 «Менеджмент» 

075 «Маркетинг» 

076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 

081 «Право» 

 

Вкажіть ступінь передвищої освіти, який Ви здобуваєте: 

- фаховий молодший бакалавр 

- інше  

 

Зазначте курс, на якому Ви навчаєтесь: 

- 1 курс 

- 2 курс 

- 3 курс 

- 4 курс 

 

Чи відповідає, на вашу думку, освітньо-професійна програма за Вашою 

спеціальністю сучасним вимогам? 

 так  

 ні 

 частково 

 

Чи співпали Ваші очікування щодо освітнього процесу зі шляхами його 

реалізації? 

 так  

 ні 

 частково 

 

Вкажіть якість отриманої Вами освіти:  

 низька 

 середня 

 висока 

 

Які компетентності, на Вашу думку, є важливими для досягнення кар’єрного 

успіху? 

 володіння практично-професійними навичками 

 теоретичні знання за фахом 

 знання іноземних мов 



 інше (свій варіант відповіді) 

 

Назвіть найбільш пріоритетні вимоги при виборі місця роботи: 

 професійні обов’язки 

 рівень заробітної плати (доходу) 

 місце компанії на ринку 

 місце розташування, графік роботи 

 корпоративне навчання та можливість кар’єрного зростання  

 інше (свій варіант відповіді) 

 

Чи працювали Ви під час навчання? 

1. так 

2.  ні  

3. частково 

 

Причини, за якими Ви змушені були працювати під час навчання? 

 недостатній дохід сім’ї 

 допомога сім’ї  

 втрата годувальника 

 бажання до самореалізації та самовдосконалення, отримання досвіду 

 загальні соціально-економічні проблеми в країні 

 інше (свій варіант відповіді) 

 

Якщо Ви працювали під час навчання, чи співпадали Ваші обов’язки на 

роботі з Вашою спеціальністю? 

 співпадали повністю 

 співпадали частково 

 не співпадали взагалі 

 

Чи плануєте Ви працювати за спеціальністю по завершенню навчання в 

коледжі) 

 так 

 ні 

 

Причини, що можуть перешкодити Вам працевлаштуватися за спеціальністю: 

 відсутність вакансії 

 не висока заробітна плата 

 відсутність необхідних навичок 

 помилково обрана професія  

 

Як впливає, на Вашу думку, рівень теоретичної підготовки випускника на 

його кар’єрний ріст:  

 значний вплив  



 незначний вплив  

 не впливає 

 

Як впливає, на Вашу думку, аналітичне мислення працівника на його 

кар’єрний ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає 

 

Як впливає, на Вашу думку, здатність оперативно вирішувати проблеми на 

кар’єрний ріст:  

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає  

 

Як впливає, на Вашу думку, ерудованість, комунікабельність на кар’єрний 

ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає  

 

Як впливає, на Вашу думку, здатність застосовувати знання на практиці на 

кар’єрний ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає  

 

Як впливає, на Вашу думку, вміння працювати в колективі на кар’єрний ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає  

 

Як впливає, на Вашу думку, цілеспрмованість на кар’єрний ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив  

 не впливає  

 

Як впливає, на Вашу думку, володіння інформаційними та комунікаційними 

технологіями на кар’єрний ріст: 

 значний вплив  

 незначний вплив 

 не впливає 


