




1. Профіль освітньо-професійної програми 
 

Розділ 1. Загальна інформація 

1.1. 

Повна назва  закладу вищої 

освіти та структурного 

підрозділу 

Вищий навчальний заклад «Київський університет ринкових 

відносин» у формі товариства з обмеженою 

відповідальністю 

Факультет бізнес-адміністрування  та права 

Кафедра менеджменту, публічного адміністрування та 

маркетингу 

1.2.  

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Перший ступінь вищої освіти 

Бакалавр   маркетингу 

 

1.3.  
Офіційна назва освітньо-

професійної програми 

Маркетинг 

 

1.4.  

Тип диплому та обсяг  

освітньо-професійної 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, термін 

навчання – 4 роки 

1.5. 

Наявність акредитації Акредитаційна комісія Міністерства освіти і науки України, 

сертифікат серія НІ № 1191093 Наказ МОН України від 

19.12.2017 року, строк дії сертифікату до 1 липня 2026 року. 

1.6. Цикл/рівень FQ-EHEA – перший цикл, НРК – 7 рівень 

1.7. Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 

1.8. Мова(и) викладання Українська 

1.9. 
Термін дії  освітньо-

професійної програми 

Строк дії сертифікату до 1 липня 2026 року 

1.10 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису  

освітньо-професійної 

програми 

http://kumr.edu.ua/osvitno-profesijni-programy/ 

Розділ 2. Мета освітньо-професійної програми 

2.1. 

Підготовка висококваліфікованих фахівців в галузі маркетингу, здатних розв’язувати 

комплексні проблеми розробки, виробництва, просування продукції, володіють 

фундаментальними і професійними компетенціями з ефективного управління 

маркетинговою діяльністю підприємства та системою загальнонаукових та спеціальних 

методів, професійними методиками та технологіями, необхідними для забезпечення 

ефективної маркетингової діяльності. 

Розділ 3. Характеристика освітньо-професійної програми 

3.1 

Предметна область (галузь 

знань, спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань: 07 «Управління та адміністрування» 

Спеціальність: 075 « Маркетинг» 

 

 

3.2. 

Орієнтація  освітньо-

професійної програми 

Освітньо-професійна. 

Структура програми передбачає оволодіння базовими 

знаннями щодо прийняття управлінських рішень у різних 

сферах маркетингу, обґрунтування рекомендацій з 

удосконалення комплексу маркетингу; уміння збору і 

обробки маркетингової інформації на основі якої організація 

прогнозує наслідки управлінських рішень, проведення 

аналізу ринкової ситуації, оцінка споживчої поведінки; вибір 

оптимальних систем збуту і просування товару. 

3.3. Основний фокус  освітньо- Загальна освіта в сфері управління та адміністрування. 



професійної програми та 

спеціалізації 

Спеціалізація програми полягає у підготовці фахівців для 

економічних, маркетингових, виробничо-збутових та 

аналітичних підрозділів підприємств різних галузей 

економіки. 

3.4. 

Особливості  освітньо-

професійної програми 

 

Освітньо-професійна, базується на загальновідомих 

наукових результатах із врахуванням актуального стану 

економіки та бізнес-аналітики, орієнтує на актуальні 

спеціалізації, у рамках яких можлива подальша професійна 

та наукова кар’єра в сфері маркетингу, реклами, 

підприємництва, фінансів, менеджменту. Програма 

передбачає вивчення управлінського, маркетингового, 

економічного, аналітично-прикладного та економіко-

математичного апарату проведення маркетингових 

досліджень. 

При реалізації даної програми значна увага приділяється 

навичкам формування маркетингового мислення та 

комунікаційних здібностей для ефективного проведення 

маркетингових досліджень на всіх типах ринків. 

Розділ 4.  Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

4.1. 

Придатність до 

працевлаштування 

Працевлаштування на підприємствах будь-якої 

організаційно-правової форми власності. Бакалавр з 

маркетингу може обіймати первинні посади на 

підприємствах різного профілю та рівня, в проектних 

організаціях, консультативних центрах, наукових та освітніх 

закладах, зокрема у підрозділах: маркетингу, постачання, 

маркетингових досліджень, інформаційного забезпечення, 

збуту, міжнародних зв’язків та інших. 

Бакалавр з маркетингу повинен бути підготовлений до 

роботи відповідно до Класифікатора професій ДК 003:2010 

до таких посад: 

– 1474 Менеджер (управитель) із комунікаційних 

технологій;  

– 1475 Менеджер (управитель) з маркетингу;  

– 1475.4 Менеджер (управитель) з постачання, збуту; 

– 1475.4 Менеджер (управитель) із збуту;  

– 1475.4 Менеджери (управителі) з питань комерційної 

діяльності та управління;  

– 1476.1 Менеджери (управителі) з реклами;  

– 1473 Менеджери (управителі) у сфері надання інформації; 

– 1452 Менеджери (управителі) в оптовій торгівлі та 

посередництві у торгівлі;  

– 1453.1 Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі 

побутовими товарами;  

– 1453.2 Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі 

непродовольчими товарами; 

– 1454 Менеджери (управителі) в роздрібній торгівлі 

продовольчими товарами; 

– 1452 Менеджери (управителі) в оптовій торгівлі та 

посередництві у торгівлі; 

– 2419.2 Консультант з маркетингу; Фахівець з методів 

розширення ринку збуту (маркетолог); Рекламіст; 

Економіст із збуту. 



4.2. 
Подальше навчання 

 

Продовження освіти за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти, який відповідає 8 рівню НРК України. 

Розділ 5. Викладання та оцінювання 

5.1. 

Викладання та 

навчання 

 

Студентськоцентроване навчання, стиль викладання – 

активний, що дає можливість студенту обирати предмети 

та організовувати час у відповідності до компетентнісної 

моделі менеджера і передбачає проблемно-орієнтоване 

навчання та самонавчання, виробничу та переддипломну 

практику на підприємствах.  Проблемні, інтерактивні, 

проектні, інформаційно- комп’ютерні, саморозвиваючі, 

колективні та інтегративні, контекстні технології 

навчання. Комбінація лекцій, практичних занять із 

розв’язування проблем,  дослідницькі домашні роботи, 

виконання проектів, курсові роботи, підготовка  

кваліфікаційної  роботи. 

5.2. 

Оцінювання Диференційовані заліки та письмові екзамени, 

розрахунково-аналітичні завдання, домашні завдання та 

курсові роботи, есе, презентації, ділові та рольові ігри, 

ситуаційні завдання, проектна робота в командах, практика і 

стажування на підприємствах, захист  кваліфікаційної 

роботи. 

Розділ 6. Програмні компетентності 

Інтегральні компетентності (ІК) 

6.1. 

Інтегральні 

компетентності 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у галузі маркетингової діяльності або у 

процесі навчання, що передбачає застосування певних 

теорій та методів відповідної науки і характеризується 

комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  

ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку/ 

предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку 

суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для 

активного відпочинку та ведення здорового способу життя.  

ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків. 

ЗК6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.  

ЗК7. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК8. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК9. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.  

ЗК10. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК11. Здатність працювати в команді.  

ЗК12. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

ЗК13. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

ЗК14. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК1. Здатність логічно і послідовно відтворювати отримані знання предметної області 



маркетингу.  

СК2. Здатність критично аналізувати й узагальнювати положення предметної області сучасного 

маркетингу.  

СК3. Здатність використовувати теоретичні положення маркетингу для інтерпретації та 

прогнозування явищ і процесів у маркетинговому середовищі.  

СК4. Здатність проваджувати маркетингову діяльність на основі розуміння сутності та змісту 

теорії маркетингу і функціональних зв'язків між її складовими.  

СК5. Здатність коректно застосовувати методи, прийоми та інструменти маркетингу.  

СК6. Здатність проводити маркетингові дослідження у різних сферах маркетингової діяльності.  

СК7. Здатність визначати вплив функціональних областей маркетингу на результати 

господарської діяльності ринкових суб’єктів.  

СК8. Здатність розробляти маркетингове забезпечення розвитку бізнесу в умовах невизначеності.  

СК9. Здатність використовувати інструментарій маркетингу в інноваційної діяльності.  

СК10. Здатність використовувати маркетингові інформаційні системи в ухваленні маркетингових 

рішень і розробляти рекомендації щодо підвищення їх ефективності.  

СК11. Здатність аналізувати поведінку ринкових суб’єктів та визначати особливості 

функціонування ринків.  

СК12. Здатність обґрунтовувати, презентувати і впроваджувати результати досліджень у сфері 

маркетингу.  

СК13. Здатність планування і провадження ефективної маркетингової діяльності ринкового 

суб’єкта в кросфункціональному розрізі.  

СК14. Здатність пропонувати вдосконалення щодо функцій маркетингової діяльності. 

Розділ 7. Програмні результати навчання 

Р1. Демонструвати знання і розуміння теоретичних основ та принципів провадження 

маркетингової діяльності.  

Р2. Аналізувати і прогнозувати ринкові явища та процеси на основі застосування 

фундаментальних принципів, теоретичних знань і прикладних навичок здійснення маркетингової 

діяльності.  

Р3. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань у сфері 

маркетингу.  

Р4. Збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні та маркетингові 

показники, обґрунтовувати управлінські рішення на основі використання необхідного 

аналітичного й методичного інструментарію.  

Р5. Виявляти й аналізувати ключові характеристики маркетингових систем різного рівня, а також 

особливості поведінки їх суб’єктів.  

Р6. Визначати функціональні області маркетингової діяльності ринкового суб’єкта та їх 

взаємозв’язки в системі управління, розраховувати відповідні показники, які характеризують 

результативність такої діяльності.  

Р7. Використовувати цифрові інформаційні та комунікаційні технології, а також програмні 

продукти, необхідні для належного провадження маркетингової діяльності та практичного 

застосування маркетингового інструментарію.  

Р8. Застосовувати інноваційні підходи щодо провадження маркетингової діяльності ринкового 

суб’єкта, гнучко адаптуватися до змін маркетингового середовища.  

Р9. Оцінювати ризики провадження маркетингової діяльності, встановлювати рівень 

невизначеності маркетингового середовища при прийнятті управлінських рішень.  

Р10. Пояснювати інформацію, ідеї, проблеми та альтернативні варіанти прийняття управлінських 

рішень фахівцям і нефахівцям у сфері маркетингу, представникам різних структурних підрозділів 

ринкового суб’єкта. 

Р11. Демонструвати вміння застосовувати міждисциплінарний підхід та здійснювати 

маркетингові функції ринкового суб’єкта.  

Р12. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань, бути 

критичним і самокритичним.  



 

Р13. Відповідати за результати своєї діяльності, виявляти навички підприємницької та 

управлінської ініціативи.  

Р14. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані маркетингові 

рішення.  

Р15. Діяти соціально відповідально та громадсько свідомо на основі етичних принципів 

маркетингу, поваги до культурного різноманіття та цінностей громадянського суспільства з 

дотриманням прав і свобод особистості.  

Р16. Відповідати вимогам, які висуваються до сучасного маркетолога, підвищувати рівень 

особистої професійної підготовки.  

Р17. Демонструвати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною 

мовами, а також належного використання професійної термінології.  

Р18. Демонструвати відповідальність у ставленні до моральних, культурних, наукових цінностей 

і досягнень суспільства у професійній маркетинговій діяльності. 

Розділ 8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

8.1. 

Кадрове забезпечення До реалізації програми залучаються науково-педагогічні 

працівники з науковими ступенями та/або вченими 

званнями, а також висококваліфіковані спеціалісти, які 

мають стаж практичної, наукової та педагогічної роботи.  

8.2. 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

навчальні аудиторії; комп’ютерні класи; навчально-наукова 

лабораторія «Інформаційні системи маркетингу»; точки 

бездротового доступу до мережі Інтернет; мультимедійне 

обладнання.  

8.3 

Інформаційне та навчально-

методичне 

забезпечення 

точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 

необмежений доступ до мережі Інтернет; наукова бібліотека, 

читальні зали; навчальні і робочі плани; навчально-

методичні комплекси дисциплін; навчальні та робочі 

програми дисциплін; дидактичні матеріали для самостійної 

та індивідуальної роботи студентів з дисциплін; - програми 

практик; методичні вказівки щодо виконання курсових 

проектів (робіт), дипломних проектів (робіт);  критерії 

оцінювання рівня підготовки; пакети комплексних 

контрольних робіт.  

Розділ 9.  Академічна мобільність 

9.1. 

Національна кредитна 

мобільність 

Кожен здобувач вищої освіти має можливість в рамках 

національної академічної мобільності проходити у ЗВО – 

партнерах окремі курси, навчатися протягом семестру з 

подальшим визнанням отриманих результатів та 

зарахуванням кредитів. Принципи академічної мобільності 

визначаються законодавством України. 

Можливість навчатися за кількома спеціальностями або у 

кількох ЗВО одночасно визначається законодавством 

України 

9.2. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Принципи міжнародної академічної мобільності 

визначаються законодавством України, інших країн та 

міждержавними угодами. 

Кожен здобувач вищої освіти має можливість пройти 

процедуру визнання кредитів / періодів навчання 

9.3. 
Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Програма не передбачає можливості навчання іноземних 

громадян 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми 

 та їх логічна послідовність 
2.1. Перелік компонент ОПП 

Код н/д Компоненти освітньо-професійної програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 
Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язковий блок 

1.1. Загальні компетентності 

ЗК 1 Філософія 3 Екзамен 

ЗК 2 Історія України  3 Екзамен 

ЗК 3 Історія української культури 5 Залік  

ЗК 4 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3 Екзамен 

ЗК 5 
Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 12 

Залік, екзамен, залік, 

екзамен  

ЗК 6 Фізичне виховання   

ЗК 7 Історія економіки та економічної думки 5 Екзамен 

ЗК 8 Вища математика 7 Залік, екзамен 

ЗК 9 Теорія ймовірностей і математична статистика 6 Екзамен 

ЗК 10 Оптимізаційні методи та моделі  4 Залік 

ЗК 11 Економетріка 3 Екзамен 

ЗК 12 Інформатика 6 Екзамен 

ЗК 13 Безпека життєдіяльності 3 Залік 

 Всього 60 

1.2. Спеціальні (фахові) компетентності 

СК 1 Політекономія (з курсовою роботою) 6 Залік, екзамен 

СК 2 Мікроекономіка 4 Екзамен  

СК 3 Макроекономіка 4 Екзамен  

СК 4 Економіка підприємства 4 Екзамен  

СК 5 Менеджмент 5 Екзамен 

СК 6 Маркетинг (з курсовою роботою) 7 Екзамен 

СК 7 Гроші і кредит 4 Екзамен 

СК 8 Фінанси 4 Екзамен 

СК 9 Бухгалтерський облік 4 Екзамен 

СК 10 Економіка праці і соціально-трудові відносини 4 Екзамен 

СК 11 Міжнародна економіка 4 Залік 

СК 12 Статистика 4 Екзамен 

СК 13 Правознавство 4 Залік 

СК 14 Регіональна економіка 4 Екзамен 

СК 15 Стратегічне управління 4 Екзамен 

СК 16 Поведінка споживача 4 Екзамен 

СК 17 Логістика (з курсовою роботою) 6 Екзамен 

СК 18 Маркетингова товарна політика 5 Екзамен 

СК 19 Маркетинг промислового підприємства 5 Екзамен 

СК 20 Маркетингове ціноутворення 4 Екзамен 

СК 21 Маркетинг послуг  4 Екзамен 

СК 22 Маркетингові дослідження 4 Екзамен 

СК 23 Теорія економічної конкуренції  4 Залік 

СК 24 Маркетингові комунікації 4 Екзамен 



СК 25 Кон’юнктура світових товарних ринків 4 Екзамен 

СК 26 Основи охорони праці 3 Залік 

СК 27 Виробнича практика 7 Залік 

 Всього  120 

Загальний обсяг обов'язкових компонент: 180 

Вибіркові компоненти ОПП 

2.1. Загальні компетентності 

ВЗК 1 
Психологія 

7 
Залік  

Соціологія Залік 

ВЗК 2 
Риторика 

7 
Залік 

Політологія Залік 

ВЗК 3 
Етика ділового спілкування 

7 
Залік 

Логіка Залік 

ВЗК 4 

Іноземна мова фахового спрямування (основна) 

7 

Залік 

Іноземна мова ділової комунікації (друга іноземна 

мова) 

Залік 

 Всього  28 

2.2. Спеціальні (фахові) компетентності 

ВФК 1 
Сайти та веб-дизайн маркетингу 

8 
Залік  

Інформаційні системи в рекламі Залік  

ВФК 2 
Інтернет-маркетинг  

8 
Залік  

Маркетинговий менеджмент Залік  

ВФК 3 
Банківський маркетинг 

8 
Залік  

Рекламний менеджмент Залік  

ВФК 4 
Маркетинг проєктів 

8 
Залік  

Міжнародний маркетинг Залік  

 Всього 32 

 Загальний обсяг вибіркових компонент 60 

ВСЬОГО 240 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Структурно-логічна схема ОПП 

 

Код н/д Компоненти освітньо-професійної програми (навчальні 

дисципліни, курсові роботи, практики, кваліфікаційна 

робота) 

1 курс, 1 семестр 

ЗК 2 Історія України 

ЗК 4 Українська мова (за професійним спрямуванням) 

ЗК 5 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

ЗК 9 Вища математика  

СК 13 Правознавство 

ЗК 12 Інформатика 

СК 1 Політекономія 

1 курс, 2 семестр 

ЗК 3 Історія української культури 

ЗК 5 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

ЗК 7 Історія економіки та економічної думки 

ЗК 1 Філософія 

ЗК 9 Вища математика 

СК 1  Політекономія (з курсовою роботою) 

СК 2 Мікроекономіка 

ЗК 13 Безпека життєдіяльності  

2 курс, 3 семестр 

ЗК 5 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

ЗК 9 Теорія ймовірностей і математична статистика 

СК 3 Макроекономіка 

СК 20  Економіка підприємства 

СК 24 Маркетинг (з курсовою роботою) 

ВЗК 1 Психологія 

Соціологія  

2 курс, 4 семестр 

ЗК 5 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 

ЗК 10 Оптимізаційні методи та моделі 

СК 9 Бухгалтерський облік 

СК 5 Менеджмент  

СК 12 Статистика 

СК 14 Регіональна економіка 

ВФК 1 
Сайти та веб-дизайн маркетингу 

Інформаційні системи в рекламі 

3 курс, 5 семестр 

ЗК 11 Економетріка 

СК 10 Економіка праці та соціально-трудові відносини  

СК 7 Гроші і кредит  

СК 8 Фінанси 

СК 11 Міжнародна економіка 

СК 23 Теорія економічної конкуренції 

ВЗК 2 Риторика 

Політологія 

3 курс, 6 семестр 

СК 16 Поведінка споживача  

СК 20 Маркетингове ціноутворення 



СК 21 Маркетинг послуг 

СК 22 Маркетингові дослідження 

СК 25 Кон’юнктура світових товарних ринків 

ВФК 2 
Інтернет-маркетинг  

Маркетинговий менеджмент 

4 курс, 7 семестр 

СК 15 Стратегічне управління) 

СК 17 Логістика (з курсовою роботою) 

СК 19 Маркетинг промислового підприємства 

СК 26 Основи охорони праці 

ВЗК 3 
Іноземна мова фахового спрямування (основна) 

Етика ділового спілкування 

ВЗК 4  
Логіка  

Іноземна мова ділової комунікації (друга іноземна мова) 

4 курс, 8 семестр 

СК 18 Маркетингова товарна політика 

СК 24 Маркетингові комунікації 

СК 27 Виробнича практика 

ВФК 3 
Банківський маркетинг 

Рекламний менеджмент 

ВФК 4 
Маркетинг проєктів 

Міжнародний маркетинг 

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
Атестація випускників освітньо-професійної програми «Маркетинг» спеціальності 075 

«Маркетинг» проводиться у формі  атестаційного  екзамену. 

Атестаційний екзамен передбачає оцінювання результатів навчання, визначених цією 

освітньо-професійною програмою. 

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення відповідності засвоєних 

здобувачами вищої освіти рівня та обсягу знань, умінь, інших компетентностей вимогам 

стандартів вищої освіти.  

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти здійснюється Екзаменаційною комісією після 

завершення навчання на освітньому ступені бакалавр з метою комплексної перевірки й оцінки 

теоретичної та практичної фахової підготовки студентів-випускників.  

Екзаменаційна комісія створюється щороку у складі голови та членів комісії. Екзаменаційна 

комісія працює у строки, визначені графіком навчального процесу на поточний навчальний рік, що 

розробляється на основі навчальних планів, затверджується ректором університету.  

Рішення екзаменаційної комісії про оцінку результатів атестації, присудження освітнього 

ступеня, а також про видачу здобувачам вищої освіти дипломів (дипломів з відзнакою) про 

закінчення закладу освіти приймається на закритому засіданні екзаменаційної комісії відкритим 

голосуванням звичайною більшістю голосів членів екзаменаційної комісії, які брали участь в її 

засіданні.  

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

. 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми 
Компоненти 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 

ІК • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

ЗК1 • • •   • •  • • • • • •  • • • • • •   • • • •  • • • • • • • •  • • • 

ЗК2   •     •     •    •  • •     • •   • • • • • • • •  • • • 

ЗК3          •   •    •  • •    • • •   • • • • • • • •  • •  

ЗК4 • • • •  • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

ЗК5    •   • • • •  •  • • • • • • • • • • • • • •  • • • • • • • •  • •  

ЗК6       •   •    •   •  • • •  • • • • •  • • • • • • • •  • •  

ЗК7        • •      •   • • • • • •  • •  •  •       •    

ЗК8  •  •                                     

ЗК9                 •  •                  • • • • 

ЗК10                 •  •                  • • •  

ЗК11                 •  •        •              

ЗК12          •       •  •     •     • •   • • •      

ФК1             •      •      • •   • •   • • • •  • • • 

ФК2             •      •       •               

ФК3                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК4                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК5                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК6                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК7                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК8                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК9                   •      • •   • •  • • • • •  • • • 

ФК10                   •      • •   • •  • • • • •     

ФК11                   •      • •   • •  • • • • •  • •  

ФК12                   •      • •   • •  • • • • •  • •  

ФК13                   •       •   • •   •  •    • • 

ФК14                   •       •    •   •  •    •  

ФК15                   •       •     •    • •   •  

ФК16                   •       •      •   •    • • 

ФК17                   •       •       • • •    • • 

ФК18                   •       •   •    • • •    • • 

ФК19                  •        •        • •    • • 

ФК20                  •        •         • •   • • 

ФК21                 • •      •  •    •    •      • 

ФК22                 • •                •     • • 

ФК23                  •       •    •    •      • • 

ФК24                  •        •   • •   •      • • 

ФК25                  •        •    •         • • 

ФК26                  •        •             • • 

ФК27                  •       • •         •    • • 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 

ФК28                  •       • •         •    • • 

ФК29                  •        •        •     • • 

ФК30                  •       •    •          • • 

ФК31                  •        •   •  •        • • 

ФК32                  •        •   •       •   • • 

ФК33                  •       • • •       • •    • • 

ФК34                  •       • •       •      • • 

ФК35                  •        • •   •     •    • • 

ФК36                  •        • •      •  •    • • 

ФК37                  •       • •   • •  • • • • •   • • 

ФК38                  •       • •   • •  • • • • •   • • 

ФК39                  •       • •   • •  • • • • •   • • 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)  

відповідними компонентами освітньо-професійної програми 
Компоненти 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 

ПРН1             •                            

ПРН2                   •      • •   • •  •   • •  • • • 

ПРН3                   •      • •   • •  •   • •  • • • 

ПРН4                   •      • •   • •  •   • •  • • • 

ПРН5   • •   •   •  • • •  • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  • • • 

ПРН6                 •  •      • •   • •  • • • • •   •  

ПРН7                 •  • •    •  •               

ПРН8         •          •       •           •  •  

ПРН9                   •       •   • •  • • • • •   • • 

ПРН10                   •       •    •           

ПРН11                               •     •   • • 

ПРН12                   •       •      •       • • 

ПРН13                   •       •       •      • • 

ПРН14                 •  •       •        •     • • 

ПРН15                   •      • •   • •  •  • • •   • • 

ПРН16                   •       •         •    • • 

ПРН17                   •       •          •   • • 

ПРН18                 •       •               • • 

ПРН19                   •      •              •  

ПРН20                   •       •             •  

ПРН21                   •       •        •     •  

ПРН22                   •          •          •  

ПРН23                         •     •         •  

ПРН24                   •      • •    •         •  

ПРН25                   •      • •             •  

ПРН26                   •      • •             •  

ПРН27                   •       •        •     •  

ПРН28                   •      • •        •     •  

ПРН29                   •      •    •       •   •  

ПРН30                   •      • •     •        •  

ПРН31                   •      •    • •         •  

ПРН32                   •      • •             •  

ПРН33                   •      • •       • •     •  

ПРН34                   •           •         •  

ПРН35                   •       •             •  

ПРН36                   •      • •       • • •    •  

ПРН37 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

ПРН38                 •  •       •        • •  • • • • 

ПРН39 • • • • •            •  •       •        • •    •  
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ПРН40 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •   •  

ПРН41    •     •          •                    •  

 

 
 



6. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти  

 

В ВНЗ «Київський університет ринкових відносин» функціонує система 

забезпечення закладом вищої освіти якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 

(система внутрішнього забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і 

заходів: 

1. Визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти; 

2. Здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм; 

3. Щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних працівників 

університету, регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-

сайті університету; 

4. Забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-

педагогічних працівників; 

5. Забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у 

тому числі самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою; 

6. Забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 

освітнім процесом; 

7. Забезпечення публічності інформації про освітні програми; 

8. Забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками та 

здобувачами університету, у тому числі створення і забезпечення функціонування 

ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату; 

9. Інших процедур і заходів. 
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