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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Програма фахового вступного випробування для здобуття освітнього ступеня 

«Бакалавр» за спеціальністю D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» передбачає оцінювання підготовленості вступників, які вже здобули освітній 

ступінь «Бакалавр», «Магістр» (ОКР «Спеціаліст») і бажають підвищити свій рівень 

кваліфікації, здобувши другу вищу освіту. 

Фахове вступне випробування проводиться шляхом оцінки рівня професійних 

знань, умінь та навичок вступників з використанням методів комплексної діагностики. 

Фахове вступне випробування складається із багаторівневих тестових завдань і містить 

100 завдань, що дозволяє оцінити готовність вступника до опанування програми 

бакалаврського рівня спеціальності D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок». 

Всі 100 тестових завдань будуть одного типу – з вибором однієї правильної 

відповіді з чотирьох запропонованих варіантів. 

За кожну правильну відповідь учасник тестування отримує 1 бал, тобто 

максимальна кількість балів складатиме 100. 

На виконання усіх предметних тестів абітурієнтам відведено 120 хвилин. 

Програма передбачає питання з основ менеджменту за розділами:  

1) Сутність фінансів та фінансової політики 

2) Фінанси підприємств  

3) Податки і податкова система  

4) Бюджетна система  

5) Страхування 

6) Фінансовий ринок  

7) Міжнародні фінанси 

8) Місцеві фінанси  

9) Суб’єкти господарювання 

Фахове вступне випробування проводиться в очній або дистанційній формі з 

використанням технологій дистанційного навчання «Google» та сервісу відеоконференцій 

«Zoom» з обов’язковою відеофіксацією процесу проведення випробування. 

 

 

 

 

 



2. ЗМІСТ ФАХОВОГО ВСТУПНОГО ВИПРОБУВАННЯ 

1. Виникнення та розвиток фінансів.  

2. Фінанси як економічна категорія.  

3. Призначення та функції фінансів.  

4. Фонди грошових коштів держави, підприємств, громадян та інших суб'єктів 

економічної діяльності.  

5. Роль фінансів на макро- та мікрорівні.  

6. Економічний зміст і структура фінансової системи.  

7. Рівень розвитку, правова та організаційна основа фінансової системи.  

8. Органи управління фінансами та їх функції.  

9. Державні фінанси; фінанси підприємств і організацій; фінанси домогосподарств; 

страхові та резервні фонди; фінансовий ринок; міжнародні фінанси.  

10. Форми і методи створення, розподілу і використання фінансових ресурсів.  

11. Заходи, методи, форми організації та використання фінансів для забезпечення 

економічного і соціального розвитку суспільства.  

12. Основна мета та завдання фінансової політики.  

13. Фактори, що визначають фінансову політику уряду.  

14. Сучасна бюджетно-податкова політика.  

15. Правова основа та напрями реалізації фінансової політики.  

16. Внутрішня та зовнішня фінансова політика. 

17.  Принципи фінансової політики, форми і методи її реалізації.  

18. Поняття фінансової безпеки держави, критерії її визначення.  

19. Склад та структура фінансових ресурсів держави. 

20.  Джерела, цільове призначення фінансових ресурсів.  

21. Характеристика зведеного балансу фінансових ресурсів держави.  

22. Форми і методи фінансового механізму.  

23. Складові фінансового механізму.  

24. Фінансове планування й прогнозування, фінансові показники, нормативи, ліміти й 

резерви, стимули й санкції, система управління фінансами.  

25. Фінансові інструменти: штрафи, пільги, фінансові нормативи, ліміти й резерви.  

26. Фінансове регулювання та фінансове забезпечення.  

27. Необхідність та сутність фінансового планування.  

28. Основна мета та функції фінансового планування.  

29. Методи фінансового планування.  

30. Види фінансових планів.  

31. Принципи фінансового планування та прогнозування.  

32. Необхідність та зміст фінансових балансів в економічній системі держави.  

33. Об'єкт і суб'єкт фінансового менеджменту.  

34. Внутрішня структура фінансового менеджменту.  

35. Сутність менеджменту державних фінансів, податкового менеджменту, фінансового 

менеджменту підприємницьких структур.  

36. Економічна сутність, ознаки та функції податків.  

37. Класифікація податків.  

38. Державні, місцеві, прямі та непрямі податки, податки з юридичних та фізичних осіб.  



39. Механізм нарахування та сплати податку на додану вартість, податку на прибуток 

підприємств, податку з доходів фізичних осіб, єдиного соціального внеску, єдиного 

податку, податку з власників транспортних засобів.  

40. Призначення та роль бюджету.  

41. Структура та принципи побудови бюджетної системи.  

42. Склад і структуру бюджетної системи.  

43. Принципи побудови та організація функціонування бюджетної системи.  

44. Типи бюджетних систем.  

45. Правова основа бюджетної системи.  

46. Державні фінанси як складова частина фінансової системи держави.  

47. Складові державних фінансів: державний бюджет, централізовані фонди соціального 

страхування, фінанси підприємств і організацій власності, державний кредит, державні 

страхові та резервні фонди.  

48. Фінанси підприємств власності.  

49. Принципи оподаткування доходів фізичних осіб.  

50. Елементи податку: платники, об’єкт та ставки.  

51. Види та порядок розрахунку податкової соціальної пільги з податку та умови для 

надання.  

52. Оподаткування різних видів доходів.  

53. Особливості оподаткування доходів, одержаних нерезидентами.  

54. Сутність податкової знижки, склад видатків, що включаються до податкової знижки 

фізичної особи.  

55. Оподаткування доходів, одержаних від здійснення підприємницької діяльності. 

56. Державний бюджет України як основний інструмент державного регулювання 

економічного й соціального розвитку.  

57. Місцеві бюджети у фінансовому забезпечені розвитку регіонів.  

58. Державний кредит та збалансованість бюджету.  

59. Сутність та форми державного кредиту.  

60. Державний борг та його економічно обґрунтуванні межи.  

61. Форми державного кредиту. 

62.  Державний борг України та механізм його обслуговування.  

63. Боргова політика уряду та сучасні методи реструктуризації заборгованості.  

64. Соціальні гарантії — обов'язковий елемент економічної системи держави.  

65. Форми соціальних гарантій.  

66. Джерела фінансового забезпечення соціальних гарантій.  

67. Страхування як специфічна ланка фінансової системи.  

68. Страхові фонди, страховики, страхувальники, об'єкт страхування, страховий ризик, 

страховий випадок, страхова сума, страхове відшкодування, страховий платіж, 

страховий тариф.  

69. Фінансові аспекти соціального страхування. 

70.  Фонди фінансових ресурсів цільового призначення — самостійна ланка фінансової 

системи.  

71. Створення та використання фондів соціального страхування.  

72. Принципи організації централізованих фондів фінансових ресурсів.  

73. Джерела формування та використання коштів Пенсійного фонду, Фонду соціального 

страхування в зв'язку з тимчасовою втратою працездатності і витратами зумовленими 



народженням та похованням, Фонду соціального страхування на випадок безробіття, 

Фонду соціального страхування від нещасного випадку на виробництві та 

професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності, Фонду захисту 

Інвалідів.  

74. Фінансовий ринок — обслуговуюча ланка фінансової системи держави. 

75. Валютний ринок; ринок кредитів; ринок цінних паперів; ринок фінансових послуг. 

Інструменти та операції на фінансовому ринку.  

76. Складові фінансового ринку.  

77. Призначення, роль та функції складових фінансового ринку.  

78. Фінансова система США, Франції, Японії.  

79. Світові валютнофінансові системи.  

80. Міжнародні економічні Інституції, організації та об'єднання.  

81. Міжнародні розрахунки та платіжний баланс.  

82. Місцеві фінанси як важлива ланка фінансової системи держави.  

83. Форми мобілізації частини фінансових ресурсів у розпорядження місцевих органів 

самоврядування.  

84. Система фінансових відносин між місцевими та державними бюджетами.  

85. Види міжбюджетних трансфертів та порядок їх розрахунку.  

86. Фінансові ресурси місцевих фінансів, місцеві бюджети.  

87. Фінанси підприємницьких структур як самостійна й особлива сфера функціонування 

фінансів.  

88. Специфіка організації та принципи реалізації фінансів підприємницьких структур.  

89. Сутність і зміст фінансів підприємницьких структур.  

90. Фонди фінансових ресурсів підприємства.  

91. Взаємозв'язки та взаємовідносини між підприємствами і державою при сплаті платежів 

до бюджету, фінансування і дотацій із бюджету.  

92. Фінанси підприємницьких структур: фінансовий стан, санація та банкрутство.  

93. Зміст та принципи фінансового контролю.  

94. Функції, методи та види фінансового контролю.  

95. Основні елементи системи фінансового контролю, тенденції її розвитку.  

96. Органи виконавчої та законодавчої влади, шо здійснюють фінансовий контроль. 

97. Суть та види місцевих податків і зборів, сплачуваних суб’єктами підприємницької 

діяльності.  

98. Обов’язкові місцеві податки і збори, які повинні запроваджуватися органами 

місцевого самоврядування при наявності об’єктів оподаткування. 

99. Організаційні основи і принципи податкового процесу.  

100. Організаційна структура та функції органів податкової служби. 

 

 

 

 

 

 

 



3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

Кожна правильна відповідь на тестове питання оцінюється в 1 бал, а неправильна – 

у 0 балів. Максимальна можлива кількість балів – 100 балів (1 бал 100 тестових питань = 

100 балів). 

Після цього, отримані вступником бали за відповіді на тестові завдання 

перераховуються в 200 – бальну шкалу. 

Таблиця відповідності результатів 100-бальної шкали в 200 бальну 

 Шкала РСО за100-

бальною шкалою 

Шкала 100…200 Шкала РСО за100-

бальною шкалою 

Шкала 100…200 

60 100 81 162 

61 105 82 164 

62 110 83 166 

63 115 84 168 

64 120 85 170 

65 125 86 172 

66 128 86 174 

67 131 88 176 

68 134 89 178 

69 137 90 180 

70 140 91 182 

71 142 92 184 

72 144 93 186 

73 146 94 188 

74 148 95 190 

75 150 96 192 

76 152 97 194 

77 154 98 196 

78 156 99 198 

79 158 100 200 

80 160   

 


